Zatgcznik nr 1 do regulaminu naboru

Dyrektor Szkoty Podstawowej im. Jana Pawta I w Ttuszczu,
ul. Koscielna 1, 05-240 Thuszcz
OGLASZA NABOR NA WOLNE STANOWISKO PRACY:
nauczyciel wspolorganizujacy ksztalcenie

Umowa o prace: 20godz.
1.Wymagania niezbg¢dne:
Do sktadania ofert moze przystapi¢ osoba, ktdra spetnia nastepujace wymagania:
a. posiada obywatelstwo polskie,
b. wyksztalcenie wyzsze magisterskie z przygotowaniem pedagogicznym
o specjalnosci pedagogika specjalna,
c. posiada petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta z petni
praw publicznych,
d. nie byta karana za przestepstwo umyslne oraz nie toczy si¢ przeciwko
niej postepowanie karne,
e. przestrzega podstawowych zasad moralnych.
2.Wymagania dodatkowe:
a. kurs kierownika wycieczek,
b. mite usposobienie, wysoka kultura osobista,
c. pasja i motywacja do pracy z dzie¢mi.
3.Mile widziane:
a. dyspozycyjnos¢,
b. komunikatywnos¢,
c. kreatywnosc¢,
d. bardzo dobra obstuga komputera
4.Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:
a. wsparcie ucznia w biezacej pracy podczas zaje¢ edukacyjnych adekwatnie do
potrzeb wynikajacych z niepetnosprawnosci,
prowadzenie zaje¢ rewalidacyjnych i/lub specjalistycznych,
realizacja czynnos$ci opiekunczych,
dokonywanie wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania ucznia,
informowanie nauczycieli o postepach i trudnosciach ucznia w toku zajec,

©o a0 o

pomoc nauczycielom w dostosowywaniu wymagan edukacyjnych,

f. udziat w pracach zespotu nauczycieli i specjalistoéw pracujacych z uczniem,

opracowaniu 1 modyfikacji IPET,

g. wspolpraca z nauczycielami w zakresie przygotowania si¢ do zaje¢, pomoc
w dostosowaniu wymagan odpowiednio do potrzeb ucznia, przygotowanie
materialow 1 pomocy do zajec,

. Wymagane dokumenty:

W



1) list motywacyjny;

2) CV z opisem przebiegu pracy zawodowej;

3) oryginat kwestionariusza osobowego (zatacznik nr 4 do regulaminu naboru);

4) kserokopie swiadectw pracy;

5) kserokopie dokumentow potwierdzajace wyksztatcenie 1 kwalifikacje
zawodowe;

6) oswiadczenie o niekaralnos$ci 1 wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych
osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji
procesu rekrutacyjnego zgodnie z Ustawg z dnia 10 maja 2018r. o ochronie
danych osobowych (Dz.U. 2018 poz. 1000);

7) oswiadczenie kandydata, ze w przypadku wyboru jego oferty zobowiazuje si¢
nie pozostawa¢ w innym stosunku pracy, ktéry uniemozliwiatby mu
wykonywanie obowigzkoéw nauczycielskich w pelnym wymiarze czasu pracy;

8) inne dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiej¢tnosciach.

Wymagane dokumenty aplikacyjne musza by¢ opatrzone osobno podpisang
klauzula: Zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego 1 Rady (UE)
2016/679 z 27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych 1 w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogblne rozporzadzenie o ochronie
danych) Dz. Urz. UE L z 2016r. nr 119/1 — (zw. RODO) oraz ustawy z 10 maja 2018r.
o ochronie danych osobowych (Dz.U. z 2018r. poz. 1000) — wyrazam zgode na
przetwarzanie moich danych osobowych przez Komisj¢ rekrutacyjng powolana
przez Dyrektora Szkoly Podstawowej im. Jana Pawla II w Tluszczu w celu
rekrutacji na stanowisko nauczyciela. Przyjmuje do wiadomosci, ze
administratorem danych jest Szkola Podstawowa im. Jana Pawla II w Thuszczu,
z siedzibg ul. Koscielna 1, 05-240 Tluszcz. Oswiadczam, ze wszelkie dane podaje
dobrowolnie oraz ze zostalam(em) poinformowana(y) o prawie do wgladu do
moich danych oraz ich poprawiania. Dane beda wykorzystane wylacznie do celow
rekrutacji. Zgtoszenie nastepuje poprzez dostarczenie do 12 stycznia 2021r. do godz.
14.00 dokumentoéw (np. osobiscie, kurierem lub poczta) do Szkoty Podstawowej im.
Jana Pawla Il w Thuszczu w zamknigtej kopercie z dopiskiem: Oferta na stanowisko
pracy: nauczyciel wspdlorganizujacy ksztalcenie



