Szkolny Program

Wspélpracy z Rodzicami

» Troska o dziecko jest pierwszym i podstawowym sprawdzianem stosunku czlowieka

do czlowieka. ”

Jan Pawelt I1
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Na jakos$¢ i efektywno$¢ procesOw nauczania oraz wyniki ksztalcenia bezposrednio wptywa
sposob i rodzaj podejmowanych w szkole dziatan wychowawczych, a takze klimat spoteczny
szkoty, rozumiany jako wspoéidziatanie wszystkich czlonkéw wspolnoty szkolnej, relacje
interpersonalne, sposéb komunikowania si¢ oraz konsekwentne przestrzeganie uzgodnionych zasad.

Rodzina jest podstawowa komorka zycia spotecznego i gtéwna instytucja wychowawcza.
W $rodowisku rodzinnym nastgpuje rozwdj sfery emocjonalnej, ksztalttowanie osobowosci oraz
postaw moralnych mtodych ludzi. Dziecko od najmtodszych lat poznaje S$wiat poprzez
nasladowanie dorostych. W rodzinie do§wiadcza bezpieczenstwa, mitosci i1 zaufania.

Natomiast szkota jest drugim czynnikiem ksztaltujacym osobowos$¢ dziecka poprzez swoje
trzy funkcje: dydaktyczna, wychowawcza, opiekunczg.

Szkota Podstawowa im. Jana Pawta II w Tluszczu to wspdlnota: ucznidw, rodzicow i nauczycieli.
Razem tworzymy integralng calo$¢.

Jako pracownicy placowki, ktora szczyci si¢ wieloletnig tradycja, mamy §wiadomos$¢, jak wazng
role w procesie edukacji uczniow odgrywaja rodzice.

Wspolpraca to niewatpliwie jeden z najtrudniejszych wymiardw relacji miedzyludzkich. Jej
problematycznos$¢ polega przede wszystkim na konieczno$ci poswiecenia celow wlasnych na rzecz
celu nadrzednego.

Wspolnym celem nauczycieli i rodzicow jest troska o prawidlowy i harmonijny rozwdj
dzieci. To nasze wspoéldziatanie decyduje o przebiegu i rezultatach procesu wychowawczego oraz
wplywa na postepy w nauce i zachowaniu.

Szkota, aby skutecznie wspiera¢ swoich uczniéw, musi pozyskiwac dla siebie rodzicow. To
oni wspottworzg atmosferg, wyrdzniajacy placéwke klimat. Rodzice, ktorzy wspotdziataja,
wspotpracuja sg filarem skutecznych oddzialywan wychowawczych i dydaktycznych szkoty.

Zalezy nam, zeby rodzice naszych uczniéw byli $wiadomi, zainteresowani §wiatem emocji 1
przezy¢ swoich dzieci, sktonni do poszukiwan rozwigzan wychowawczych, a takze, aby poktadali
zaufanie w wiedze i do§wiadczenie nauczycieli.

Niniejszy program ma za zadanie sprowokowaé i utatwi¢ zaangazowanie na linii rodzic —
dziecko - szkota. Wiedza, w ktora wyposazamy rodzicow, dotyczaca funkcjonowania placowki,
pracy nauczycieli, problemow, jakie stajag na naszej drodze, pozwala lepiej zrozumie¢ dziecko.
Tylko trwate, nieprzypadkowe i1 nieokazjonalne zainteresowanie opiekunéw pozwoli nam zbudowaé
autentyczne i owocne relacje. Podejmowane dzialania nie moga budzi¢ lgku zadnej ze stron. Nasza
wspotpraca oparta bedzie o kompromis, w ten sposob relacje zyskaja charakter partnerski. Obydwie

strony — rodzice i nauczyciele, w imi¢ dobrze pojetego interesu dziecka, muszg wykazaé sie



ogromnym zaangazowaniem i poswie¢ceniem. Wzajemne wsparcie pozwoli nam szybko i skutecznie

zrealizowac zatozone cele.

Szkolny program wspotpracy rodzicami zostal napisany na potrzeby Szkoty Podstawowej

im. Jana Pawta II w Tluszczu.

Ilekro¢ w programie uzywany jest termin rodzic — nalezy przez to rozumie¢ rodzice/prawni
opiekunowie.
Spoteczno$é szkolna — nalezy przez to rozumie¢ — rodzice, dyrektor, nauczyciele, uczniowie,

pracownicy szkoty.

Il. PODSTAWY PRAWNE



10.

11.

12.

Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej z 2 kwietnia 1997r.(Dz.U. z 1997r. nr 78 poz. 4830).
Powszechna Deklaracja Praw Czlowieka z 10 grudnia 1948r.

Konwencja o prawach dziecka z 29 listopada 1989r., ratyfikowana przez Polske 30 kwietnia
1991r. - (Dz. U. z dnia 23 grudnia 1991r.).

Europejska Karta Praw i Obowigzkoéw Rodzica.
Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2017 r. poz. 1189).

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. - Przepisy wprowadzajgce ustawe — Prawo o$§wiatowe
(Dz.U. z 2017 poz. 60).

Ustawa o Systemie O$wiaty z dnia 7 wrzes$nia 1991 r. wraz z pdzniejszymi zmianami (Dz.
U.z 2016 r. poz. 1943, 1954, 1985 i 2169 oraz z 2017 r. poz. 60, 949 i 1292).

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2017r. poz.59).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 lutego 2017 r. w sprawie podstawy
programowe] wychowania przedszkolnego oraz podstawy programowe] ksztalcenia
ogolnego dla szkoly podstawowej, w tym dla ucznidw z niepelnosprawnoscia intelektualng
w stopniu umiarkowanym lub znacznym, ksztalcenia ogdlnego dla branzowej szkotly |
stopnia, ksztalcenia ogoélnego dla szkoty specjalnej przysposabiajacej do pracy oraz
ksztalcenia ogolnego dla szkoty policealnej (Dz. U. z 2017r. poz. 356).

Rozporzadzenie MEN z dnia 30 kwietnia 2013r. w sprawie zasad udzielania 1 organizacji
pomocy  psychologiczno-pedagogicznej w  publicznych  przedszkolach, szkotach
i placowkach (Dz.U. 2013 poz. 532).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 17 marca 2017 r. w sprawie
szczegdtowej organizacji publicznych szkot 1 publicznych przedszkoli. (Dz. U z 2017r. poz.

649).

Statut Szkoly Podstawowej im. Jana Pawta Il w Ttuszczu.

I11. CELE PROGRAMU
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Opracowanie jednolitego, przyjaznego i spdjnego systemu wspolpracy szkoty
z rodzicami opartego na partnerstwie i rzeczywistym dialogu.

Rozwijanie poczucia wspdtodpowiedzialnosci rodzicow za efekty pracy szkoty.

Uzgodnienie wspolnego systemu oddziatywan wychowawczych.

Ksztattowanie u rodzicéw postawy odpowiedzialnosci za proces wychowawczy dzieci.
Doskonalenie form wzajemnej wspotpracy, integracja wszystkich podmiotow szkoty.
Zwickszenie  zaangazowania  rodzicow ~w  realizacje  zadan  dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych szkoty.

Zmiana §wiadomosci pedagogicznej rodzicoOw.

Wywotanie pozytywnych przekonan i nastawien w postrzeganiu i reagowaniu na szkotg.
Angazowanie rodzicéw we wspdlne przedsiewziecia klasowe i szkolne.

Wzmacnianie wi¢zi rodzinnych pomiedzy dzie¢mi a rodzicami.

IV. ZADANIA SZKOLY W ZAKRESIE WSPOLPRACY
Z RODZICAMI

Aktywizowanie rodzicoOw do osobistego wlaczania si¢ w zycie szkoty.

Poszukiwanie 1 doskonalenie efektywnych form wspotpracy szkoty z rodzicami.

Wspieranie rodzicéw w realizacji ich funkcji wychowawczej i opiekuncze;.

Utatwienie wzajemnych kontaktow oraz nadanie im statusu programowej dziatalnosci szkoty.
Korzystanie z wiedzy, umiejetnosci i mozliwosci rodzicow w celu doskonalenia jakosci pracy

szkoty.

V. ZADANIA RODZICOW W ZAKRESIE WSPOLPRACY ZE
SZKOLA
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Wspotdecydowanie w sprawach waznych dla funkcjonowania szkoty.

Uchwalanie Programu Wychowawczo - Profilaktycznego.

Opiniowanie prawa wewnatrzszkolnego.

Wspomaganie szkoly we wszystkich obszarach pracy.

Scista wspolpraca ze szkola w rozwiazywaniu probleméw wychowawczych i innych
zwigzanych z dziatalnoscig szkoty.

Inicjowanie przedsiewzie¢ oraz aktywne uczestnictwo w pracach, imprezach
1 uroczystosciach na rzecz klasy i szkoty.

Wspétpraca przy realizacji projektow podnoszacych jako$¢ pracy szkoty.

Udzial w zebraniach organizowanych przez wychowawce klasy lub dyrektora szkoty.

Udziat w szkoleniach 1 wykladach organizowanych przez szkol¢ poswigconych
zagadnieniom wychowawczym.

Zglaszanie na biezaco oczekiwan wobec szkoly.

VI. ZASADY WSPOLPRACY

Rodzice i szkota sg instytucjami spetniajacymi funkcje wychowawcze.
Wspdtpracujac, szkola i rodzice powinni pamigtac, ze:

wspolnym celem jest dobro dziecka,

szkota dopelnia dziatania domu,

profilaktyka musi takze obejmowaé dziatania rodziny,

szkota moze pomoc rodzicom w ktopotach wychowawczych,

rodzice mogg pomdc szkole w dziataniach organizacyjnych,

opinie rodzicow o szkole 1 ich oczekiwania to wazne informacje w planowaniu pracy,
rodzice majg prawo do rzetelnej informacji o dziecku,

mozna korzysta¢ z wiedzy 1 umiejetnosci rodzicow.

Rodzice reprezentowani sg w szkole przez Rade Rodzicow.

Wspoétpraca z  rodzicami  rozpoczyna si¢ z  chwila  przyjScia  dziecka

do szkoty i moze mie¢ forme:



9)
h)

a)

dziatan rodzicow w opracowywaniu Programu Wychowawczo - Profilaktycznego oraz jego

uchwalaniu,

dziatan w zakresie tworzenia Koncepcji pracy szkoty,

spotkan organizacyjnych na poczatku roku szkolnego,

spotkan klasowych,

rozpoznawania oczekiwan rodzicoOw (ankiety)

prowadzenia szkolen rodzicow z uwzglednieniem ich oczekiwan,

wykorzystania rodzicéw jako ekspertow w celu podnoszenia jakosci pracy szkoty,
indywidualnych spotkan z rodzicami,

pomocy trojek klasowych i chetnych rodzicow w organizowaniu przedsigwziec

srodowiskowych i szkolnych,

udziatu rodzicow w uroczystosciach szkolnych,

otrzymywania listow pochwalnych i gratulacyjnych,

udziatu przedstawicieli rodzicow w konkursie na dyrektora szkoty,

uzyskiwania podstawowych informacji dla rodzicéw na tablicy informacyjnej zamieszczonej

na korytarzu szkolnym i na stronie internetowej szkoty www.sptluszcz.pl,

pomocy przy wyborze literatury pedagogiczno-psychologicznej,
przekazywania informacji pisemnych,

przekazywania informacji o postgpach w nauce i zachowaniu uczniéw droga elektroniczng (e-

dziennik),

pomocy rodzicOw w organizacji wyjazdow, wycieczek, zawodow sportowych, konkurséw

dzieci,
wspotorganizacji Pikniku Rodzinnego,

udzialu w zawodach organizowanych dla rodzicow.

Wspotpraca opiera si¢ na:

partnerstwie i dialogu,


http://www.sptluszcz.pl/

b)  wzajemnym szacunku i tolerancji,
c)  poufnosci i dyskrecji w przekazywaniu informacji dotyczacych dziecka i jego rodziny,
d)  dobrowolnym udziale we wspoétdziataniu.

e)  jednosci oddziatywan.

VIl. PROCEDURY KONTAKTOW Z RODZICAMI

Procedura jest zapisem zasad i sposoboéw postepowania nauczycieli i rodzicoéw majacych na
celu uporzadkowanie 1 utatwienie wzajemnych kontaktow.
Procedura opisuje:
- zasady ogolne;
- miejsca spotkan;
- formy kontaktéw z rodzicami;
- terminy i czas spotkan;
- sposoby postgpowania nauczycieli i rodzicow w sytuacjach wyjatkowych;
- sposoby zgltaszania uwag i wnioskow dotyczacych pracy szkoty;

e Zasady ogolne:

1. Dyrektor szkoty na poczatku roku przedstawia do zatwierdzenia Radzie Pedagogicznej i
Radzie Rodzicow Harmonogram pracy szkoly z uwzglednieniem dodatkowych dni wolnych od
zaje¢ dydaktycznych, terminarza dni otwartych i zebran z rodzicami. W uzasadnionych
przypadkach dyrektor moze zmieni¢ terminy zebran.
2. Szkota posiada strong internetowa: sptluszcz.pl, na ktérej zamieszczone sg dokumenty
wewnatrzszkolne: Koncepcja Pracy Szkoty na lata 2016-2021, Statut Szkoty, Program
Wychowawczo - Profilaktyczny, plan lekcji poszczegdlnych klas, Harmonogram pracy szkoty,
wykaz zatwierdzonych do realizacji programéw i podrecznikdw, biezace ogloszenia.
3. Szkota posiada e-dziennik (uonetplus.vulcan.net.pl)
4. Spotkania z rodzicami odbywaja si¢ wedlug zaplanowanego na dany rok szkolny
harmonogramu zebran zatwierdzonego przez Rad¢ Pedagogiczng i przedstawionego rodzicom na
poczatku roku szkolnego.
5. Rodzic moze uméwi¢ si¢ na indywidualne spotkanie z wychowawca / nauczycielem
przedmiotu przez sekretariat szkoty.

6. Na prosbe wychowawcy klasy w zebraniu klasowym moga uczestniczy¢ nauczyciele



przedmiotu i pedagog szkolny.
7. Zadania pedagoga szkolnego okresla Statut szkoty.
8. Dyrektor szkoly 1 wicedyrektorzy wspolpracuja z Rada Rodzicow 1 wspomagaja
wychowawcoéw w kontaktach z rodzicami.
9. Wyklucza si¢ nastepujgce zachowania rodzicow: przeszkadzanie w czasie lekcji i dyzuréw
miedzylekcyjnych; telefonowanie pod prywatny numer nauczyciela bez jego zgody; zasi¢ganie
informacji o uczniu od nauczyciela poza szkolg oraz zasigganie wszelkich informacji na temat
dziecka od pracownikow niepedagogicznych.
10. Nauczyciele zobowigzani sg do zachowania tajemnicy stluzbowej w sprawach poufnych
informacji przekazywanych przez rodzicow, dotyczacych sytuacji rodzinnej dziecka.
11.  Rozmowy z rodzicami powinny odbywac¢ si¢ W przyjaznej atmosferze.

e Miejsca spotkan:
1. Migjscem kontaktéw rodzicéw z wychowawcami klas, nauczycielami przedmiotow, pedagogiem
szkoty, dyrektorem i wicedyrektorami jest szkota.
2. Miejscem kontaktéw rodzicow z nauczycielami sg sale lekeyjne, z dyrekcjg — gabinety dyrektora i
wicedyrektorow, z pedagogiem szkoly — gabinet pedagoga, w czasie dni otwartych — $wietlica szkolna.
Niedopuszczalne jest przekazywanie informacji na korytarzu, podczas dyzuréw mig¢dzylekcyjnych, podczas

prowadzenia zaje¢ lekcyjnych, w obecnos$ci innych osob.
e Formy kontaktow:
1. Formy zbiorowe:
- zebrania ogodlne,
- zebrania z Radg Rodzicow,
- zebrania klasowe — wywiadowki,
- spotkania okoliczno$ciowe i integracyjne,
- spotkania tematyczne ze specjalistami.
2. Formy indywidualne:
- rozmowy indywidualne z inicjatywy nauczycieli i rodzicow z wychowawcg, nauczycielami,
pedagogiem, dyrekcja,
- telefoniczne rozmowy,
- pisemne informacje o wynikach w nauce i zachowaniu ucznia, wpisy w dzienniku elektronicznym
- zajecia otwarte,
- dni otwarte,
- kontakt listowny.

3. Inne spotkania wg potrzeb szkoly.
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e Terminy i czas spotkan z rodzicami:

1. Harmonogram planowanych zebran z rodzicami wychowawca przedstawia rodzicom na
pierwszym zebraniu w roku szkolnym. Stanowi on zalgcznik nr 1 do Szkolnego Programu
Wspotpracy z Rodzicami.

2.  Wychowawca moze zorganizowa¢ dodatkowe zebranie z rodzicami wynikajgce z sytuacji
wychowawczej w klasie.

3. O terminie, miejscu i celu kazdego spotkania wychowawca informuje rodzicow na pismie
w zeszycie do korespondencji lub w dzienniku elektronicznym, co najmniej 5 dni przed zebraniem.
4.  Obecno$¢ rodzicow na zebraniu jest obowigzkowa i potwierdzona podpisem na liscie
zbiorczej obecno$ci w teczce wychowawcy klasy.

5. W przypadku nieobecno$ci z waznych przyczyn rodzic jest zobowigzany do ustalenia
indywidualnego kontaktu z wychowawcg W terminie nie p6zniej niz 2 tygodnie od zebrania.

6. W uzasadnionych przypadkach, jesli rodzic w ciaggu 2 miesiecy od zebrania nie skontaktuje
si¢ Z wychowawca, jest wzywany do szkoty listownie.

7. Rozmowy indywidualne z wychowawcg, nauczycielami, pedagogiem, dyrekcja odbywaja si¢
po uprzednim uzgodnieniu terminu.

8.  Wizyty domowe wychowawcy i pedagoga odbywaja si¢ po wczesniejszym uzyskaniu zgody

rodzica.

e Sposoby postepowania nauczycieli i rodzicow w sytuacjach wyjatkowych:

1. W sytuacjach uzasadnionych wychowawczo wychowawca wzywa rodzica do szkoty poza
ustalonymi terminami.

2. W naglych sytuacjach wychowawca lub nauczyciel moze z rodzicem skontaktowaé si¢
telefonicznie.

3. W sytuacjach braku kontaktu z rodzicami nauczyciel informuje rodzica na pisSmie o wizycie w
domu ucznia.

4. W wyjatkowych sytuacjach wizyta w domu ucznia moze odby¢ si¢ bez uzyskania zgody

rodzica we wspotpracy z policjg lub OPS.

e Sposoby zglaszania przez rodzicow uwag i wnioskow dotyczacych pracy szkoly:
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1. Wszelkie uwagi i zastrzezenia dotyczace pracy szkotly rodzic kieruje kolejno do: nauczyciela
przedmiotu, wychowawcy klasy, pedagoga, dyrektora, organu nadzorujacego szkote.

2.  Rodzice moga zglasza¢ swoje sugestie takze za posrednictwem przedstawicieli Rady
Rodzicow.

3. Swoja opini¢ moga rowniez wyraza¢ W ankietach skierowanych do rodzicow

diagnozujacych oczekiwania rodzicow i badajacych jako$¢ pracy szkoty.

VIIl. PRZEWIDYWANE EFEKTY WSPOLPRACY

1.  Realizacja celow zawartych w Szkolnym programie wspotpracy z rodzicami pozwoli na:
a) budowanie wlasciwych relacji na pltaszczyznie szkota — dom,
b) budowanie wiezi emocjonalnych i wzajemnego zaufania,
c) ksztaltowanie pozytywnych postaw w stosunku do szkoty,
d) ujednolicenie oddziatywan wychowawczych,
e) poznanie warunkéw domowych i sytuacji rodzinnej ucznia,
f) podniesienie $wiadomosci edukacyjnej rodzicow,
g) zwigkszenie kompetencji wychowawczych rodzicow,
h) inicjowanie dziatalnosci spotecznej na rzecz szkoty,
1) pozyskiwanie funduszy na potrzeby klasy i szkoty,
J) zaangazowanie rodzicow w poprawe bazy materialnej szkoty,
k) wzbogacenie oferty zajg¢ pozalekcyjnych,
I) wigksze zaangazowanie rodzicow w zycie szkoty,
m) wspoéltworzenie i podtrzymywanie tradycji szkoty,
n) zadowolenie rodzicow z pracy szkoty,
0) podniesienie efektywnosci pracy szkoty,
p) harmonijny rozwo6j dziecka,
q) lepsze poznanie dziecka i jego mozliwo$ci rozwojowych i edukacyjnych,
r) budowanie relacji w grupie rodzicow,
S) zacie$nienie wi¢zi emocjonalnej pomiedzy cztonkami rodziny,

t) wzrost wsrdd rodzicow poczucia odpowiedzialnosci za efekty wspolnych dziatan.
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IX. PROCEDURY OSIAGANIA CELOW

Aby zrealizowa¢ zaktadane cele nalezy:

a) rozpozna¢ sytuacje rodzinng ucznidow i dostosowaé oferte szkoly do warunkéw

srodowiskowych,

b) systematycznie diagnozowa¢ potrzeby 1 oczekiwania rodzicow 1 organizowaé

srodowisko szkolne sprzyjajace wspotpracy,

c) $cisle i aktywnie wspotdziata¢ z instytucjami wspomagajacymi szkotg (m.in. Poradnia
Psychologiczno-Pedagogiczng, Policja, Sadem, CKSiR, Spoleczne Muzeum Ziemi
Thuszczanskiej, Osrodek Pomocy Spoteczne;j),

d) organizowa¢ spotkania edukacyjne dla rodzicow podnoszgce ich kompetencje
wychowawcze,

e) systematycznie monitorowaé realizacj¢ Szkolnego programu wspotpracy z rodzicami

modyfikowac program w miar¢ potrzeb i wnoszonych uwag.

X.  EWALUACJAPROGRAMU

1. W procesie ewaluacji Szkolnego programu wspdipracy z rodzicami udziat biorg rodzice
I nauczyciele.

2. Monitoring i ewaluacje programu przeprowadza Zespot ds. wspotpracy z rodzicami.

3. Po kazdym zakonczeniu roku szkolnego program moze by¢ modyfikowany w zalezno$ci od
wnioskow wynikajacych z ankiet ewaluacyjnych.

4.  Zmiany w programie opiniowane sg przez Rade Rodzicow, a zatwierdzane na posiedzeniach
Rady Pedagogicznej.

5.  Sposoby ewaluacji:

e Ocenie poddawane sg nastgpujace elementy Szkolnego programu wspolpracy z rodzicami:
a)  stopien realizacji zadan,
b)  realizacja tematyki zawartej w harmonogramie spotkan z rodzicami,

c)  szkolenia rodzicéw na spotkaniach z wychowawcami klas.

e Podstawa do formutowania ocen beda narzedzia stosowane w ramach wewnatrzszkolnego
badania wybranych obszarow, np.:

a)  obserwacja dokonan ucznidw,

b) ankiety,

13



c) analiza dokumentacji szkolnej,

d)  rozmowy z rodzicami, uczniami, dyrektorem, pedagogiem, wychowawcami,

e) analiza wynikow badania spotecznosci szkolnej, poréwnywanie, wycigganie wnioskow.

Xl. ZALACZNIKI

1. Zatacznik nr 1 — Ankieta ewaluacyjna — ocena spotkania klasowego.

Ankieta ewaluacyjna

OCENA SPOTKANIA KLASOWEGO

Szanowni Panstwo!

Uprzejmie prosze o wyrazenie opinii na temat naszych spotkan klasowych. Dzieki temu bede mogta

usprawni¢ ich przebieg i dostosowaé do Panstwa oczekiwan. Prosze podkresli¢c wybrang

odpowiedz.

6

1
a
b
2
a
b
c
3
a
b. za krotki
c
4
a
b
c
d
5
a
b
c

. Czy odpowiada Panstwu dotychczasowa forma spotkan?
. tak

. nie

. Liczba spotkan klasowych jest:

. wystarczajaca

. za mata

.za duza

. Czas trwania spotkania byl:

. odpowiedni

. za dhugi

. Godzina rozpoczgcia spotkania byta:
. odpowiednia

. Za'wczesha

. za pdzna

 ProPONUJE. ...

. Informacja o postgpach dziecka jest:
. wystarczajaca

. za ogllna

. za szczegotowa

. Jakie zmiany chcieliby Panstwo wprowadzi¢ w organizacji spotkan?
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